Aktivitetsplan for Social Ansvarlighed Januar-Juni 2021

Administrativt

Politisk

Januar -Februar
2021/

Indhente erfaringer fra Silkeborgs arbejde
med S@V

Opstarte samarbejde med Code of Care

Advisory board involveres

Udvalgsmgde 1/2-2021
Orientering om/godkendelse af
aktivitetsplan.

Svendborg Kommune

Marts 2021 Rekruttering af virksomheder til lokal Task Udvalgsmgde 10/3-2021
Force
Preesentation af Code of Care og
- Udsendelse af brev til virksomheder | Indsatsplan for interesserede
- Kontakt til virksomhedsledere byradsmedlemmer
- Deninvolverende strategi proces
Program for workshop
godkendes
April 2021 Afdzekning af muligheder for at fremme Temaworkshop (enten i fm.
socialgkonomiske virksomheder(S@V) i udvalgsmgdet 12/4 —2021
Svendborg alternativt som temamgde forud
- Mgde med Line Barfoed om S@V for Byradets mgde 30/3-2021)
- Dialog med eksisterende S@V i
Svendborg om deres erfaringer
- Afdakning af kommunale - Oplaeg om Social
interessenter og dialog med disse ansvarlighed bredt
- Afdaekning af mulige - Oplegom
arbejdsomrader, der evt. kunne Socialgkonomiske
varetages helt eller delvist af S@V virksomheder
- Muligheder for tilpasning af - Oplzaeg ved en lokal S@V
kommunens indkgbspolitik virksomhed
Maj 2021 Oplaeg til strategi for Social ansvarlighed i Udvalgsmgde 3/5

Forste udkast til en strategi
baseret pa erfaringer fra andre
kommuner og afdaekning af
lokale muligheder.

Maj 2021/Juni 2021

Evt. studietur til fx Silkeborg
Kommune for at hgre om deres
erfaringer.
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